I Pracownia Fizyczna

http: / /www.fizyka.umk.pl/~lab1l

Regulamin zajec

I. Przepisy porzadkowe

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

W czasie pracy lub przebywania w pomieszczeniach I Pracowni Fizycznej (I PF)
Instytutu Fizyki UMK obowiazuje bezwzgledne przestrzeganie zasad BHP.

Podczas pierwszego organizacyjnego spotkania w I PF (trwajgcego ok. 1 godziny zegarowej) studenci
zapoznajg sie z ustaleniami tego regulaminu oraz przypomnieniem niektérych zasad postepowania
wynikajacych z przepiséw BHP. Poswiadczajg to wiasnorecznym podpisem na stosownych formularzach.

Wykonywanie ¢éwiczen laboratoryjnych odbywa sie w dwuosobowych zespotach lub samodzielnie przez
jednego uczestnika wedtug przydziatu ¢wiczen i harmonogramu ustalonego na caty semestr.

Bezposredni nadzér nad zespotami (samodzielnymi uczestnikami) sprawujg prowadzacy zajecia -
- opiekunowie poszczegdlnych ¢wiczen, natomiast nadzér ogdlny nad grupa odbywajacych zajecia
w danym terminie nalezy do kierownika grupy zajeciowej.

Podczas spotkania organizacyjnego uczestnicy mogg zaproponowac¢ wiasny skifad dwuosobowych
zespotow. Kierownik moze zaakceptowac podziat grupy, moze go jednak takze zmodyfikowac¢ w celu
zapewnienia efektywnej organizacji pracy. Decyzja kierownika grupy w sprawie podziatu jest ostateczna.

Pojedyncze zajecia I PF trwajg 3 godziny lekcyjne, w jednym ciggu (bez przerw), tj. 2 h 15 min. Czas
ten jest przeznaczony na petne wykonanie jednego ¢wiczenia.

Liczba ¢wiczen do wykonania zalezy od przewidzianej dla studentow danego kierunku czy specjalnosci

liczby godzin zajec:

a) w przypadku dwdch semestréow zaje¢ w wymiarze 30 h na semestr, studenci wykonujg w pierwszym
semestrze 2 ¢wiczenia z serii wstepnej i 6 ¢wiczen z zestawu gtdwnego, a w drugim semestrze
8 innych ¢éwiczen z zestawu gtdéwnego (o nieco wyzszym stopniu trudnosci),

b) w przypadku jednego semestru zaje¢ w wymiarze 30 h na semestr studenci wykonujg 2 ¢wiczenia
z serii wstepnej i 6 ¢wiczen z zestawu gtdéwnego;

c) pozostate zajecia w semestrze (dwa spotkania, ostatnie krétsze o ok. 1 godzine zegarowg) stanowig
rezerwe na potrzeby ewentualnego wykonywania zalegtych ¢wiczen lub ich powtarzania.

Kazda nieobecno$¢ na zajeciach Pracowni musi zosta¢ usprawiedliwiona na najblizszym spotkaniu
(na podstawie zwolnienia lekarskiego lub podobnego dokumentu potwierdzajacego i okreslajacego
przyczyne uniemozliwiajacq uczestnictwo w danych zajeciach). Trzykrotna nieusprawiedliwiona
nieobecnos$¢ skutkuje bezwarunkowo niezaliczeniem zaje¢ I PF w danym semestrze.

Po spotkaniu organizacyjnym uczestnikom zostajq przypisane numery identyfikacyjne. Kazdy z nich
musi znac¢ i pamieta¢ swoj numer oraz umieszczac go w sktadanych sprawozdaniach z ¢wiczen. Numery
identyfikacyjne, ostateczny podziat na zespoty oraz przydziat i harmonogram <¢wiczen zostajg
umieszczone na tablicy ogtoszen oraz na stronie internetowej Pracowni:

http://www.fizyka.umk.pl/~lab1l

10) Obowigzkiem studentéw jest posiadanie i przynoszenie na zajecia ZESZYTU LABORATORYJNEGO

w formacie A4, do prowadzenia wtasnych notatek dotyczacych przebiegu ¢wiczenia i roboczego zapisu
danych. Moze on réwniez stuzy¢ do gromadzenia wiadomosci niezbednych do zaliczania sprawdzianéw
wejsciowych. Jego inng, wazna funkcjq jest oficjalne dokumentowanie przebiegu pracy
uczestnikéw i prowadzacych: rejestrowanie sktadanych sprawozdan, zapisywanie zalecen i adnotacji
opiekundéw c¢wiczen i kierownika grupy.
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11) Dla usprawnienia rozpoczecia pracy, przed wejsciem na kazde zajecia laboratoryjne, uczestnicy
ustawiajg sie w kolejnosci numerow identyfikacyjnych. Podczas sprawdzania obecnosci, dokonywanego
przez kierownika grupy, studenci oddajg kompletne sprawozdania pisemne z poprzedniego ¢wiczenia
(co zostaje potwierdzone notatkg w zeszycie laboratoryjnym), ewentualnie przedstawiajg do wgladu
usprawiedliwienia nieobecnosci. Pobierajg takze czyste formularze - karty tytutowe do sprawozdan,
przeznaczone do wykorzystania przy aktualnym ¢wiczeniu.

12) Brak sprawozdania z poprzedniego ¢wiczenia uniemozliwia wstep na zajecia i jest
traktowany jak nieobecnos$¢ nieusprawiedliwiona. Podobnie moze zosta¢ potraktowane
utrudnianie pracy prowadzacych zajecia przez brak zeszytu laboratoryjnego.

13) Na zajecia nalezy przychodzi¢ punktualnie. Jezeli spéznienie studenta przekracza 20 minut, kierownik
grupy moze nie zezwoli¢ studentowi na udziat w zajeciach i zanotowac¢ nieobecnos$c¢ nieusprawiedliwiona.

14) Do rejestracji ocen otrzymywanych przez studentéw stuzg specjalne karty ocen, posegregowane wedtug
grup i numerow identyfikacyjnych. Dostep do kart ocen posiadajg wszyscy prowadzacy zajecia
(kierownicy grup i opiekunowie ¢wiczen, a takze Kierownik I PF). Na zyczenie studenta osoba
upowazniona informuje go o uzyskanych ocenach.

I1

1) Uczestnicy majg obowigzek samodzielnie i rzetelnie przygotowac sie do kazdego ¢wiczenia.

Wiasciwe przygotowanie polega na:

a) dokladnym zapoznaniu sie z instrukcjg (dostepng na stronie internetowej Pracowni),

b) przypomnieniu lub przyswojeniu niezbednych tresci teoretycznych wyszczegolnionych w instrukcji
jako ,zagadnienia do przygotowania” i gruntowne przemyslenie istotnych dla ¢wiczenia elementéw
wiedzy takich jak budowa i dziatanie przyrzadow, wiasnosci materiatow itp. (zalecane jest posiadanie
notatek pomocniczych w zeszycie laboratoryjnym);

c) zrozumieniu celu ¢wiczenia i sposobu jego wykonania.

Wykonanie ¢wiczenia

2) Przygotowanie do c¢wiczenia (poza serig wstepng) jest kazdorazowo sprawdzane przez opiekuna
¢wiczenia w krotkim sprawdzianie wejsciowym (tzw. kolokwium) w formie rozmowy. Stwierdzone
w nim niedostateczne przygotowanie uniemozliwia przystapienie do wykonywania éwiczenia
w danym dniu. W takim przypadku Uczestnik musi wykonaé¢ ¢wiczenie w terminie
rezerwowym. Odpowiednie przygotowanie - zaliczenie kolokwium - oceniane jest w skali punktowej
od 0 (wystarczajace) do 5 (wzorowe). Ocena wpisywana jest do karty ocen.

3) Po przejsciu do stanowisk laboratoryjnych, gdzie wykonywane sg ¢wiczenia, uczestnicy sprawdzajg
kompletno$¢ zestawu i w razie potrzeb pobierajg niezbedne materiaty i przyrzady pomocnicze. W tym
samym czasie rozpoczynane sg kolokwia. Prowadzacy maja pod opiekg jednoczesnie kilka
¢wiczen/zespotow, wiec w czasie oczekiwania uczestnicy przygotowujg aparature zgodnie z instrukcja.
Bezwzglednie zabronione jest jednak rozpoczynanie pomiarow bez zgody opiekuna.

4) Opiekun ¢wiczenia przeprowadza sprawdzian wstepny, weryfikuje poprawnos$¢ przygotowania zestawu
i udziela zgody na rozpoczecie pomiaréw. Moze tez zezwoli¢ na wykonywanie ¢wiczenia, a kolokwium
przeprowadzi¢ w dalszej czesci zaje¢. Wyjatkowo, jesli z jakiegos powodu kolokwium nie dochodzi do
skutku, a pomiary przeprowadzono poprawnie, opiekun wpisuje do karty ocen 0. W takiej sytuacji, na
zyczenie studenta, w celu umozliwienia uzyskania bonifikaty punktowej za rzetelne przygotowanie,
opiekun przeprowadza sprawdzian w innym uzgodnionym terminie po wykonaniu ¢wiczenia. Uzyskana
ocena jest wprowadzana do karty ocen jako niezalezny wpis.

5) Nie przeprowadza sie dodatkowych sprawdzianéw w celu poprawienia raz uzyskanej oceny.

6) Cwiczenie nalezy wykonaé¢ w catosci podczas pojedynczych zaje¢ I PF (2 h 15 min). Do momentu
ukonczenia ¢wiczenia nie wolno bez wiedzy prowadzacych opuszcza¢ pomieszczen Pracowni.

7) W trakcie doswiadczen studenci zapisujg wyniki pomiarow w zeszycie laboratoryjnym. Po ich
zakonczeniu przedstawiajg dane opiekunowi ¢wiczenia, a po uzyskaniu jego aprobaty przepisujg je
starannie do formularza, ktory bedzie stanowit strone tytutowa sprawozdania z wykonania ¢wiczenia.
Nastepnie opiekun zatwierdza ostatecznie dane podpisem na formularzu - od tego momentu nie mozna
wprowadzaé zmian w jego zapisach. Uzyskanie potwierdzenia jest obowigzkiem studentow.

8) Po wykonaniu ¢wiczenia uczestnicy przywracajg zestawy laboratoryjne do stanu, jaki zastali na poczatku
zaje¢, oddajq pobrane przyrzady i porzadkujg stanowisko. Jezeli w czasie pracy wystapity problemy,
np. techniczne (awaria, uszkodzenie sprzetu) lub inne nieprzewidziane istotne okolicznosci, powinny
one zosta¢ zgtoszone prowadzacym zajecia. Opiekun ¢wiczenia sprawdza stan stanowiska i wyraza
zgode na opuszczenie Pracowni przez studentdw.
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III. Sprawozdania

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Studenci sporzadzajg indywidualnie (tj. nie zespotowo) sprawozdania z wykonanego ¢wiczenia (krécej
okreslane tez jako raporty), ktore majg obowigzek ztozy¢ podczas sprawdzania obecnosci na kolejnych
zajeciach.

Jako strone tytutowa sprawozdania wykorzystuje sie formularz z zatwierdzonymi przez opiekuna
¢wiczenia wynikami pomiaréw. Pozostatg czes¢ majg stanowi¢ trwale dopiete zszywaczem kartki
formatu A4, zawierajagce wymagane tresci — okreslone w instrukcji do danego éwiczenia.

Sprawozdania przygotowuje sie w catosci przy pomocy komputera i drukuje na kartkach z numeracjg
stron. Dozwolone jest uzycie kazdego rodzaju oprogramowania (pakiety biurowe, programy do
graficznej prezentacji danych), zarowno bezpfatnego, jak i komercyjnego, dostepnego na uczelni lub
zakupionego indywidualnie przez studentow.

Prawidlowo przygotowane sprawozdanie powinno zawiera¢ nastepujgce elementy:

a) wprowadzenie (przedstawienie celu ¢wiczenia, opis badanego zjawiska i/lub mierzonej wielkosci
fizycznej i wyjasnienie zastosowanej metody pomiarowej),

b) prezentacje rezultatéw pomiarow i niezbednych obliczer z podaniem niepewnosci;

c) wnioski, w tym: poréwnanie wynikéw doswiadczen np. z dostepnymi danymi literaturowymi
lub/i ich interpretacja (np. identyfikacja materiatéw, potwierdzenie oczekiwanych zaleznosci
pomiedzy wielkosciami), ocena zastosowanej metody pomiarowej;

d) dodatek przedstawiajacy szczegoty analizy danych i niepewnosci pomiarowych (tj. weztowe etapy
zastosowanych procedur obliczeniowych).

Bardziej szczegotowe wyjasnienie i porady dotyczace przygotowywania tresci sprawozdan dostepne sg
w oddzielnym dokumencie dostepnym na stronie internetowej Pracowni (Zasady przygotowywania
sprawozdan).

Odbiér sprawozdania zostaje odnotowany przez kierownika grupy zajeciowej lub opiekuna ¢wiczenia
w zeszycie laboratoryjnym studenta w momencie sktadania.

Dodatkowo, przed zajeciami w dniu sktadania wydrukowanego sprawozdania, uczestnicy majq
obowigzek ztozy¢ raport takze w formie elektronicznej (bez strony tytutowej). Dokonuje sie tego za
posrednictwem platformy Moodle (kurs I Pracownia Fizyczna). Na serwer nalezy przekazywad
wylacznie pliki w formacie PDF. Obowigzkiem studentéw jest zadbanie o zapis pliku umozliwiajacy
rozpoznawanie tekstu (wygenerowany w edytorze z pliku Zzrédtowego, a nie np. poprzez skanowanie
wydruku). Raporty w formie elektronicznej sa dodawane do bazy danych systemu
antyplagiatowego wykorzystywanego przez UMK i w nim analizowane. Wewnatrz dokumentu
powinny wiec bezwzglednie zostac¢ zapisane dane autora: imie, nazwisko, numer indeksu oraz numer
identyfikacyjny przypisany uczestnikowi w I PF. Nalezy takze zastosowaé nazwe pliku identyfikujaca
autora (w formacie pfXXXXXXcwYYY.pdf, gdzie w miejsce XXXXXX nalezy wpisa¢ numer indeksu,
a w miejsce YYY - numer ¢wiczenia).

Opiekunowie dokonuja przegladu i oceny wydrukowanych raportéw w terminie 1 tygodnia (ewentualnie
do nastepnych zaje¢). W przypadkach powaznych brakéw lub btedow, sprawozdania sg zwracane
uczestnikom do poprawy ze wskazaniem elementéw ktore wymagajg uzupetnienia lub korekty. Termin
na przygotowanie poprawy jest ustalany z opiekunem, nie powinien on jednak przekraczac 2 tygodni).

Sprawozdania sg oceniane w skali punktowej od 0 do 15 z podziatem zwigzanym ze stopniem istotnosci
elementow:

e czes¢ wprowadzajaca - maksymalnie 5 pkt.,

e prezentacja wynikow (w tym niepewnosci) - maksymalnie 6 pkt.

e whnioski - maksymalnie 4 pkt.

Niezaleznie od punktacji, po przegladzie oryginalnej wersji sprawozdania, w razie stwierdzenia braku
wymaganych tresci lub powaznych btedéw merytorycznych, opiekunowie zwracajg raporty do korekty.
W takich przypadkach maksymalna ocena obnizana jest o 3 pkt. (tj. do 12 pkt. za wzorowe, ale
poprawiane opracowania). Ocena koncowa sprawozdania nizsza niz 7 pkt. jest podstawg do niezaliczenia
¢wiczenia, czego konsekwencjg jest koniecznos¢ powtdrzenia — wykonania go w terminie rezerwowym
(w okreslonych okolicznosciach kierownik grupy moze przydzieli¢ inne, zastepcze ¢wiczenie).
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10) Ocene za sprawozdanie do karty ocen studenta wpisuje opiekun ¢wiczenia nie pozniej niz 2 tygodnie od
daty odbioru zapisanej w zeszycie laboratoryjnym (nie liczac tygodni, w ktérych zajecia Pracowni nie
odbywajg sie np. z powodu $wiat). Przekroczenie tego terminu przez opiekuna uprawnia studenta do
otrzymania oceny 15 pkt. (wzglednie 12 pkt. w przypadku sprawozdania poprawianego). Wpisu do karty
ocen — po zgtoszeniu przez uczestnika - dokonuje opiekun ¢wiczenia lub kierownik grupy.

IV. Zaliczenia i oceny semestralne

1) Warunkiem zaliczenia zaje¢ I PF jest terminowe wykonanie przewidzianej dla danego kierunku studiow
liczby c¢wiczen (poprzedzone pomysinym wynikiem sprawdziandw wejsciowych) oraz zaliczenia
wszystkich sprawozdan.

2) Ocena semestralna z zaje¢ Pracowni w standardowej skali ustalana jest na podstawie sumy punktow
uzyskanych za kolokwia i sprawozdania wedtug schematow:

Zajecia jednosemestralne lub w pierwszym semestrze cyklu dwusemestralnego
(maksymalna punktacja 150 pkt.)
Punktacja Ocena
powyzej 137 5
od 125 do 137 4.5
od 105 do 124 4
od 85 do 104 3.5
od 70 do 84 3
ponizej 70 2 (zajecia niezaliczone)

W drugim semestrze cyklu dwusemestralnego
(maksymalna punktacja 160 pkt.)
Punktacja Ocena
powyzej 145 5
od 130 do 145 4.5
od 110 do 129 4
od 90 do 109 3.5
od 75 do 89 3
ponizej 75 2 (zajecia niezaliczone)

3) Za wystawienie oceny semestralnej oraz jej wpis do karty ocen i systemu USOS odpowiada kierownik
grupy zajeciowej.

V. Inne ustalenia organizacyjne

1) Powtarzanie ¢wiczen (spowodowane niezaliczeniem kolokwium wejsciowego lub sprawozdania) oraz
wykonywanie ¢éwiczen zalegtych (w przypadku wczesniejszej nieobecnosci nieusprawiedliwionej na
zajeciach) jest mozliwe wytacznie w terminach rezerwowych.

2) W przypadkach pojedynczych nieobecnosci usprawiedliwionych kierownik grupy moze zezwoli¢ na
wykonanie zalegtych ¢&wiczen poza terminami rezerwowymi, np. w ramach zaje¢ innej grupy,
w porozumieniu z jej kierownikiem. Nieodzownym warunkiem jest zaliczenie kolokwium u opiekuna
¢wiczenia we wiasnej grupie, potwierdzone wpisem do karty ocen.

3) W uzasadnionych i odpowiednio udokumentowanych okolicznosciach losowych decyzje o mozliwosci
zaliczenia zajec na specjalnych, wykraczajacych poza regulamin warunkach podejmuje Kierownik I PF.

4) Wszelkie kwestie sporne, ktore okazag sie niemozliwe do rozwigzania na poziomie grupy zajeciowej
rozstrzyga Kierownik I PF.

Powyzszy regulamin obowigzuje od 20 lutego 2017 roku
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