
 

 

 

BIULETYN PRAWNY 

     UNIWERSYTETU MIKOŁAJA KOPERNIKA W TORUNIU 

 
 

                                           Rok 2025; poz. 68 

  

 

ZARZĄDZENIE Nr 37 

       

Rektora Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu 

 

z dnia 14 lutego 2025 r. 

 

w sprawie postępowania z pracami dyplomowymi zawierającymi tajemnice prawnie 

chronione 

 

Na podstawie § 79 ust. 4 uchwały Nr 39 Senatu Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu 

z dnia 30 kwietnia 2019 r. Regulamin studiów Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu, 

(Biuletyn Prawny UMK z 2023 r., poz. 193) oraz art. 23 ust. 2 pkt. 11, art. 76 ust. 6 w związku 

z art. 347 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. z 

2024 r., poz. 1571 ze zm.) 

 

 

z a r z ą d z a  s i ę,  co następuje: 

 
 

§ 1 
 

Zarządzenie określa szczegółowe zasady postępowania w przypadku pracy dyplomowej 

zawierającej tajemnice prawnie chronione, w tym w szczególności informacje stanowiące 

tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o 

zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 1993 r., Nr 47, poz. 211), która może uzyskać 

status pracy poufnej. 

 

§ 2 

 

1.  Nadanie pracy dyplomowej statusu pracy poufnej następuje w drodze decyzji właściwego 

dziekana, której wzór stanowi załącznik nr 1 do zarządzenia. Od decyzji przysługuje 

odwołanie do rektora w terminie 7 dni od dnia doręczenia decyzji dziekana. 

2.  Z wnioskiem o nadanie pracy dyplomowej statusu pracy poufnej wystąpić może: 

1)   autor pracy dyplomowej (student), 

2)   kierujący pracą dyplomową (promotor), 

3)  inna osoba niewymieniona w pkt. 1 i 2, która posiada informacje wskazujące na  

      konieczność nadania pracy dyplomowej statusu „praca poufna”.  

3. Wniosek, o którym mowa w ust. 2, musi zawierać uzasadnienie, w którym w szczególności 

podana będzie informacja o rodzaju tajemnicy prawnie chronionej zawartej w pracy 

dyplomowej. 

4. Wzór wniosku, o którym mowa w ust. 2, stanowi załącznik nr 2 do zarządzenia. 

 

 



2 

 

§ 3 

 

1. W przypadku nadania pracy dyplomowej statusu pracy poufnej właściwy dziekan 

zobowiązany jest uzyskać oświadczenie o zobowiązaniu do zachowania poufności, 

którego wzór stanowi załącznik nr 3 do zarządzenia, od: 

1) promotora; 

2) opiekuna lub opiekunów, o których mowa w § 66 ust. 1a uchwały Nr 39 Senatu 

Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu z dnia 30 kwietnia 2019 r. 

Regulamin studiów Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn 

Prawny UMK z 2023 r., poz. 193), o ile zostali ustanowieni; 

3) recenzentów; 

4) innych osób, które mogą mieć dostęp do treści pracy dyplomowej w związku z 

wykonywanymi obowiązkami służbowymi. 

2. Zasady postępowania w systemie USOS i APD z pracą dyplomową z nadanym statusem 

pracy poufnej określa załącznik nr 4 do zarządzenia. 

3. Recenzje pracy dyplomowej nie są jawne, po zakończeniu procesu dyplomowania należy 

je przechowywać w teczce studenta w nieprzezroczystej, zamkniętej kopercie oznaczonej 

słowami „Poufne recenzje pracy dyplomowej”. 

4. Uniwersytet nie korzysta z prawa pierwszeństwa w opublikowaniu pracy dyplomowej, o 

którym mowa w art. 151 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i 

prawach pokrewnych. (Dz.U. z 1994 r., Nr 24, poz. 83). 

 

§ 4 

1. Przepisy zarządzenia stosuje się odpowiednio do utworu stworzonego przez studenta w 

wyniku wykonywania obowiązków związanych z odbywaniem studiów zawierającego 

tajemnice prawnie chronione, w tym w szczególności informacje stanowiące tajemnicę 

przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu 

nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 1993 r., Nr 47, poz. 211). 

2. W sprawach nieuregulowanych w zarządzeniu, do prac dyplomowych z nadanym statusem 

pracy poufnej stosuje się przepisy ogólne, w tym w szczególności zarządzenie Nr 175 

Rektora Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu z dnia 25 września  

2023 r. w sprawie procedury nadawania tytułu zawodowego na Uniwersytecie Mikołaja 

Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny UMK z 2023 r., poz. 309).  

§ 5 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 14 lutego 2025 r. 

 

 

 

                                                                                                            

R E K T O R  

   

 

 

                                                                                  prof. dr hab. Andrzej Tretyn 

 

 


